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ROMA — «Se ci sono docenti che meri-
tano uno stipendio piu alto sono
quelli che insegnano in Calabria, in
Campania, in Puglia, in Sicilia, in Ba-
silicata. Sono i docenti-eroi che ogni
giorno lottano in condizioni disagia-
te, in contesti sociali difficili, in edifi-
ci scolastici inadeguati. Sono i do-
centi che devono raggiungere sedi
impervie, che ogni giorno salgono
su treni pendolari da terzo mondo,
che rischiano perfino I'incolumita
nelle aree piu pericolose. Sfidano
ostacoli, pregiudizi, ostilita per recu-
perare bambini e ragazzi a una vita
di studi e di legalita». Il sindaco di
Catanzaro, Nicola Fiorita, gia docen-
te universitario, ha le parole piti ap-
passionate per difendere una classe
docente italiana molto meridionale,
al Sud e al Nord dove emigra per la-
vorare.

Il sindaco aggiunge: «La proposta
della Lega di aumentare gli stipendi
degliinsegnanti residenti nel Setten-
trione & una grave offesa per tutto il
mondo della scuola calabrese e non
puo essere in nessun modo giustifi-
cata. | parlamentari del Mezzogior-
no non si limitino a indignarsi, ma
presentino in Parlamento un ordine
del giorno che chieda stipendi pit al-
ti per tutti e, caso mai, incentivi eco-
nomici per chi insegna nelle aree
pitdifficili del Paese».

Cosi Davide Faraone, capogrup-
po di Italia Viva alla Camera, legato
allascuola dall’esperienza come sot-
tosegretario all'Istruzione nel Gover-
no Renzi. «I’idea contenuta nell’or-
dine del giorno della Lega per diffe-
renziare gli stipendi degli insegnan-
tiinrelazione alla regione in cui abi-
tano — dice — & del tutto inaccettabi-
le. 11 problema non ¢ retribuire di
pili professori al Nord e di meno al
Sud, ma aumentare gli stipendi dei
docenti, tutti, sulla base del merito
edelloro riconoscimento».

Draltronde le buste paga differen-
ziate sono unavecchia idea del mini-

stro dell’'lstruzione Giuseppe Valdi-
tara, che ne parlo lo scorso gennaio
aun convegno Gedi, poi annacquan-
doil concetto. «Larichiesta delle Re-
gioni € consentire maggiore equita
dove il costo della vita ¢ pit alto —
disse — Bisogna capire come fare
per quei docenti che nei fatti ricevo-
no uno stipendio molto pitt basso».
Valditara, non a caso, & un pensato-
re della Lega. Un esterno. Daniela
Longobardi, insegnante di Lettere
inunliceo di Castellamare di Stabia,
provincia di Napoli, sostiene que-
sto: «Lo sciopero magro del 17 no-
vembre € stato uno spartiacque, la
Lega ha capito che con insegnanti
cosl frammentati si puo affondare il

La rabbia di prof
e sindacati contro
la proposta della Lega
“Non firmeremo mai
un contratto simile
Siintervenga sugli affitti
esagerati delle case”

di Corrado Zunino
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La scuola bocciai salari differenziati
“Schiaffo al Sud, aumenti per tutti”

colpo. La classe docente é spaesata,
€ passata dal Pd ai Cinquestelle, ora
in parte alla destra, ma gli stipendi
sono rimasti bassi e la scuola non e
mai entrata nel cono di luce del go-
vernodi turno. La proposta degli sti-
pendimaggiorati al Nord segue, d’al-
tro canto, il dimensionamento scola-
stico su tutto il territorio italiano».
La Flc Cgil, sindacato della scuo-
la, in una nota scrive: «Invece di au-
mentare gli stipendi, trovando le
giuste risorse per il rinnovo del con-
tratto Istruzione e Ricerca 2022-24,
il Governo pensa evidentemente a
come abbassarli”. E il segretario ge-
nerale della Cgil Sicilia, Alfio Manni-
no, chiama in causail presidente del-
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la Regione Renato Schifani: «E ora
di uscire dalla comfort zone e di far
sentire la voce dei siciliani di fronte
a una deriva che portera la regione
allo shando». Rino Di Meglio, segre-
tario della Gilda degli insegnanti,
chiude: «I contratti si firmano con i
sindacati rappresentativi e per quel
che ci riguarda non sottoscrivere-
mo mai un contratto che differenzi
perretribuzionile aree geografiche.
Il problema degli insegnanti delle
aree metropolitane non ¢ il pane, la
pasta e il cappuccino al bar, ma so-
no i costi spropositati degli alloggi.
Sideve intervenire su questo proble-
ma, se si vogliono fare cose serie».

DRIPRODUZIONE RISERVATA

Svizzera
Aldi, la paga minima
sale a 5.000 euro

Regalo diNatale ai dipendenti
dellafiliale svizzera di Aldi,
gruppo della grande
distribuzione: dal primo gennaio
riceveranno un salario minimo di
4.700 franchi per 13 mesi.
Ovvero circa5.000 euro. Una
decisione per compensare il
costo della vita, intorno all'1%.
«Vogliamo che i nostri
dipendenti non abbiano
problemi economici», ha detto
Jérdme Meyer, direttore
generale di Aldi svizzera. In
Svizzera non esiste una soglia
minima, ma sono le singole
regioni a decidere. Nel Canton
Ticino, dal 2019 & 20,25 franchi
I'ora. —f.zan.

Nicoletta Berrino, insegnante a Bari

BARI — Nicoletta Berrino, 47 anni,
insegnain una scuola media di Bari.
Ipotesi gabbie salariali, stesso
lavoro ma diverso stipendio su base
territoriale.
«Sono indignata. Come categoria
siamo sempre maltrattati. Invece di
rispondere a un adeguamento dello
stipendio, non idoneo alruolo, si
cerca un escamotage, che nonrisolve
un problema ma lo aggrava. Bisogna
rivalutare il ruolo dell'insegnante».
Quindi é un problema di
categoria?
«Si presume che al Nord la vita costi
di piti. Per spiegare cosa penso
partirei dal prezzo dei pomodori. Si
broducono in Puglia, eppure qui si

“La vita ¢ cara dappertutto
Per arrivare a fine mese
compro solo prodotti in offerta”

cambiamento deve abbracciare
lintera categoria».

Lei ha una famiglia numerosa?
«Ho due figli. La miabusta paga é di
circa1.500 euro netti: con il mio
stipendio devo sostenere anche le
lorospese. E crescendo crescono
anche le spese. Adesso sono attenta
alle offerte anche peribeni di prima
necessita. L’attenzione ai prezzi
ormai e rivoltaancheal paccodi
pasta che si consuma. E questa cura
vige al Sud come al Nord».

Cosa cambia dal Nord al Sud,
allora?

«Hoamici e colleghi che sisono
trasferiti al Nord. Li ci sono maggiori
possibilita per servizi ga
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I prezzi sono uguali,

me lo conferma mia

sorella che insegna
in Lombardia
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Alfonso D’Ambrosio, preside a Padova

“E razzismo dare piu soldi
in base alla residenza
Piuttosto si premi il merito”

Alfonso D’Ambrosio & un preside del
Nord (Est), che da 17 anni vive in una
provinciaricca—Padova e isuoi Colli
Euganei—dopo aver lasciato la
Campania. «L’aumento delle buste
pagadeveriguardare tutti, a
prescindere dal carovita», dice.
LapropostadellaLega, oltrea
parlare al proprio elettorato, éun
tentativo di dare unarispostaal
problema del costo della vita nelle
citta delNord.
«Nonregge. Spesso le metropoli del
Sud costano piti1 della provincia di
Padova. All'interno della stessa
regione, ancora, ¢i puo essere una
differenza di prezzi maggiore di
entrione e Meridione.

Potenza. Si parte da unacifra
vergognosamente bassa per tutti.
Molti insegnanti meridionali sono
costretti a trasferirsi al Nord per
lavorare e, insediatisi, una buona
parte del loro stipendio lo spendono
in affitto. Questo porta anon vivere
bene la propria trasferta e non
garantisce continuita, appena
possono gli insegnanti migrati
tornanoacasa loro».

Gli stipendi devono restare uguvali
per tutti, quindi?
«No, vanno differenziati, pero, sulla
carriera interna. Bisogna premiare
chivuole davvero far carriera, chi
chiede diaccedere alle funzioni
strumentali del mestiere, chidiventa




